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pro zakladni vzdélavani
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ZaKkladni $kola a Matei'ska $kola Povrly, okres Usti nad Labem, piispévkova organizace



Skolni vzdélavaci program Za¢néme spolu byl vytvafen v prabchu skolniho roku 2006 - 2007 jako projekt podpofeny rozhodnutim Ministerstva
Skolstvi, mladdeze a t€lovychovy CR v ramci Opera¢niho programu CZ.04.1.03 Rozvoj lidskych zdrojii v Opatfeni 3.3.1. ,,Zkvalitiovani
vzdélavani ve Skolach a Skolskych zatfizenich a rozvoj podpiirnych systému vzdélavani®.

Cislo programu podpory:  15.D
Nézev programu podpory: Modernizace Skolnich vzdé€lavacich programi - rozvoj klicovych kompetenci

Nézev grantového schématu: Zkvalitiovani vzdélavani ve Skolach a skolskych zatizenich
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REPUBLIKY




1. Identifika¢ni udaje

2. Charakteristika Skoly

2.1. Historie Skoly

2.2. Zakladni charakteristika Skoly
2.2.1. Velikost a tplnost skoly
2.2.2. Umisténi Skoly
2.2.3. Podminky skoly

2.3. Charakteristika pedagog. sboru

2.4. Charakteristika zakt

2.5. Zakovsky parlament, ekotym

2.6. Dlouhodobé projekty

2.7. Spolupréace s rodici

2.8. Skolska rada

2.9. Spoluprace s jinymi organizacemi

2.10. Mezinarodni spoluprace

2.11. Informovanost vetejnosti

. Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

3.1. Zaméfeni skoly

3.2. Objektivni faktory

3.3. Vychodiska a strategie programu

3.4. Profil absolventa nasi Skoly

OBSAH

O O OO0 IJI I U nun nhk

— e
O —=OO

3.5. Vychovné a vzdélavaci strategie
3.6. Zabezpeceni vyuky Zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, zaki nadanych a mimotadné nadanych, zaki
s nedostatecnou znalosti vyukového jazyka
3.6.1 Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami
3.6.2. Zaci nadani a mimofadné nadani
3.6.3. Zaci s nedostate¢nou znalosti vyukového jazyka
3.7. Zallenéni prifezovych témat
3.7.1. Vychova k mysleni v evropskych a globalnich
souvislostech
3.7.2. Environmentalni vychova
3.7.3. Multikulturni vychova
3.7.4. Mediélni vychova
3.7.5. Osobnostni a socialni vychova
3.7.6. Vychova demokratického obcana
3.7.7. Realizace priifezovych témat formou projektt
4. Ucebni plan
4.1. pozndmky k u¢ebnimu pléanu
5. Hodnoceni Zaki Skoly
6. Zavérecna ustanoveni
7. Seznam priloh

14

17
17
21
24
24

24
25
25
26
27
28
28
31
33
36
38
38



1. Identifika¢ni udaje

Nazev vzdélavaciho programu: Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani
Motivacni nazev: Za¢néme spolu

& j.: ZSP0/829/2023/Z8 (verze 14.0)

Pi-edkladatel: Zakladni $kola a Mateiska §kola Povrly, okres Usti nad Labem, piispévkova organizace
Adresa Skoly: 5. kvétna 233, 403 32 Povrly
Reditelka $koly: Mgr. Véra Slezackova
Kontakty:
telefon: 731 495 483
e-mail: zspovrly@volny.cz
web:  www.zspovrly.cz
Identifikator pravnické osoby: 600 085 775
RED - 1Z0: 102 517 487
I1C: 72 743 921

Ziizovatel Skoly: Obec Povrly, okres Usti nad Labem
Adresa: Mirova 165, 403 32 Povrly
Kontakty:
telefon: 475 227 003, 475 227 061
e-mail: oupovrly@povrly.cz
web:  www.povrly.cz
IC: 00 266 931

Projednan Skolskou radou: 31. 8. 2023

Platnost dokumentu: od 1. 9. 2007
Platnost verze 14.0:  od 1. 9. 2023

Mgr. Véra Slezackova
feditelka skoly


mailto:zspovrly@volny.cz

2. Charakteristika Skoly
2.1. Historie Skoly

V Povrlech byla prvni $kola oteviena v roce 1782. Byla to $kola némecka. Ceska mensinové $kola vznikla aZ ve 30. letech 20. stoleti. Skola viak byla trnem
v oku mistnim nacistiim a po okupaci pohranic¢i piestala existovat. Po valce se ceska Skola obnovila a prvnim feditelem Obecné Skoly v letech 1945 - 1947
byl Josef Tima. Béhem nasledujicich let se pocet déti vyrazné zvysil, a proto byla v roce 1959 zfizena upln€ nova zakladni devitileta Skola. K plivodné staré
Skolni budoveé byl pfistaven dievény pavilon finského typu s péti tfidami, malym kabinetem a jidelnou pro skolni stravovani. Budova skoly, slouzici svému
ucelu jiz od roku 1901, se stala ¢asem nevyhovujici, a proto bylo v roce 1967 ptistoupeno k vystavbé nové Skolni budovy, ve které se zacalo ucit od skolniho
roku 1976/77. Slavnostni otevieni nové skolni budovy se konalo 28. srpna 1976. V budové byla umisténa také matefska Skola. Od 1. ledna 2003 nabyla Skola
pravni subjektivity a byla k ni pfi¢lenéna i matefska $kola. Od tohoto data nese nazev Zakladni $kola a Mateiska §kola Povrly, okres Usti nad Labem,
prispévkova organizace. Do povédomi Sirokého okoli se dobré jméno Skoly dostalo predevsim dlouhodobou tspésnou realizaci programu Zacit spolu a od
roku 2009 jako $kola podporujici environmentalni vychovu mezinarodnim projektem Ekoskola. Vzhledem k nadstandardni spolupraci $koly s UJEP Usti nad
Labem ziskala $kola v roce 2013 statut Fakultni $kola Pedagogické fakulty Univerzity Jana Evangelisty Purkyn& v Usti nad Labem. V témz roce bylo §kole
udéleno prestizni ocenéni Etickd Skola bronzového stupné a posléze v roce 2014 stupné stiibrného. Toto ocenéni udélila skole Eticka vychova, o.p.s pod
zastitou MSMT CR. Od roku 2014 realizuje $kola vyuku matematiky prof. Hejného. V roce 2017 ziskala $kola v ramci projektu Finanéni gramotnost do $kol
Certifikat Finanéné gramotna skola zlatého stupné€. V letech 2018 -2021 jsme byli pilotni Skolou v ramci projektu Podpora budovani kapacit pro rozvoj
zékladnich pre/gramotnosti v predSkolnim a zakladnim vzdélavani.

2.2. Zakladni charakteristika Skoly
2.2.1. Velikost a uplnost Skoly

Skola sdruzuje:  Zakladni $kolu (ZS) 1ZO 102 517 487
Mateiskou $kolu (MS) 1IZO 107 568 853
Skolni druzinu (SD) IZO 116 900 288
Skolni jidelnu (SJ) IZO 102765 871
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Bukov, Masovice, Maskovice, Mirkov, Lysa, Luzec, Nestédice, Sachov, Roztoky. Kapacita Skoly nam umoziuje ptijimat na zddost zdkonnych zastupcti
i zaky z Usti nad Labem a Dé¢cCina.

2.2.2. Umisténi Skoly

Zakladni §kola se nachazi v obci Povrly, kterd lezi piiblizné 12 km od mésta Usti nad Labem, centra Usteckého kraje. Obec ma velmi vyhodnou polohu - leZi
na levém biehu Labe, kterym prochazi vyznamné Zelezniéni a silni¢ni spojeni. Zaci, ale i pedagogové, kteii k nam dojizd&ji z Usti nad Labem i z blizkého
Décina, maji velmi dobré vlakové i autobusové spojeni. Lze vyuzit i ¥icni ptivoz, kterym jsou Povrly spojeny s protéj§im bfehem s obci Velké Brezno.



Samotna budova Skoly je umisténa v malebném udoli Kralovskeho (¢i LuZeckého) potoka, ktery v obei usti do Labe. Udoli je soucasti CHKO Ceské
sttedohoti. Skola je obklopena bohatou zeleni $kolni zahrady o vymére 6,2 ha.
2.2.3. Podminky $koly

a) materialni -

b) prostorové -

skola je dobfe vybavena pomickami, ucebnicemi a ucebnimi texty,

pocitacova sit’ s pripojenim na internet je rozvedena do uceben, kabineti a matetské skoly,

postupné se vytvareji nové odborné uc¢ebny nebo se stavajici zdokonaluji,

tematicky zameétenou literaturou pravidelné doplitujeme knihovny, které jsou u v§ech odbornych pracoven a tiid 1. stupné,
mame kopirovaci zatizeni a vybaveni kancelaiskou technikou, pedagogové jsou vybaveni pracovnimi notebooky,
zajistujeme dostatek prostiedki na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP),

systematicky planujeme pribéznou modernizaci u¢eben a doplnéni skoly pfedevsim interaktivnimi tabulemi a IT technikou.

pocet kmenovych uc¢eben odpovida poctu trid,

odborné pracovny a ucebny: ptirodovédné centrum (fyzika, piirodopis, chemie), u¢ebny zemépisu a déjepisu, etické vychovy, cizich
jazykt, hudebni a vytvarné vychovy, cvicnd kuchyika, ucebna dilen, dvé pocitaCové ucebny, interaktivni ucebny, venkovni
viceucelové kouty, sklenik, u¢ebna ambulantni napravy, relaxacni mistnost pro II. stupen, ¢itarna I. a II. stupné,

Skola disponuje moderni télocvicnou a cviénym bazénem, pro dalsi sportovni aktivity je k dispozici travnaté fotbalové htisté, zimni
stadion, multifunkéni h#isté, které jsou umistény v obci v blizkosti $koly. Pokra¢ujeme budovani dopravniho hiisté v arealu Skoly a
planujeme sektory pro vyuku lehké atletiky,

jednotliva oddéleni Skolni druziny maji k dispozici vzdy po dvou propojenych mistnostech, mensi déti vyuzivaji détské histe¢ mateiské
Skoly, hraci prvky v arealu skoly

pedagogové maji zazemi ve svych kabinetech v jednotlivych pavilonech skoly a ve sborovng s technickym vybavenim,

vSichni maji moznost se kvalitné stravovat ve $kolni jideln¢,

v budové mame dost prostoru pro organizovani mimoskolnich aktivit zakd.

¢) hygienické a technické

vybaveni $koly odpovida hygienickym normam a je na standardni tirovni,

organizacné je zajistén rezim Skoly s ohledem na psychické a fyzické zdravi Zaki a na jejich bezpecnost,

pro odpocinek o velkych ptrestavkach slouzi venkovni areal,

postupné obnovujeme Skolni zZakovsky nabytek,

postupné modernizujeme socidlni zatizeni Skoly,

Skola je bezbariérova,

jsou vyménény el. rozvody, vnitini osvétleni, podhledy a omitky skoly,

spolecné se ziizovatelem hleddme finan¢ni prostiedky na snizeni energetické narocnosti budovy (zatepleni budovy, vyieSeni vytapéni
skoly).



2.3. Charakteristika pedagogického sboru

- ve Skole pracuje kvalifikovany pedagogicky sbor
- k vyznamnym piednostem sboru patii: - dobré vékového slozeni (zastoupeni jsou mladi pedagogové, zacinajici i zkuSeni pedagogicti pracovnici),
- vyvazené zastoupeni muzil a Zzen na obou stupnich,
- cely pedagogicky sbor je téméf pln¢ kvalifikovany,
- vyrazny zajem pedagogt o dal$i vzdélavani a zvySovani odborné urovneé,
- ve sboru jsou zastoupeni i pedagogové s kvalifikaci pro péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
- odborny servis zajistuji: vychovna poradkyné,
Skolni metodik prevence,
koordinator informacnich a komunikacnich technologii,
kordinatorka skolniho vzdélavaciho programu,
koordinatorka a metodi¢ka EVVO,
specialni pedagozka Skoly
- vychovnou asistenci v niz§ich ro¢nicich I. stupné (pfedevsim v 1. tfid€) vykonavaji vychovatelky Skolni druziny,
- odbornou praci s zaky s SVP zajist'uji asistenti pedagoga
- planem dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl a celkovym trendem skoly je systematické, cilené vzdélavani jak jednotlivet, tak celého ucitelského
sboru pfedevsim orientované na inovacni procesy ve skolstvi,
- u¢itelka a feditelka skoly jsou lektorkami vzdélavaciho programu Zacit spolu,
- n¢ktefi z uciteld jsou pravidelnymi ¢leny porot védomostnich soutézi a olympiad na tirovni okresu.

2.4. Charakteristika Zaka

Kromé zékii z Povrlii a spadovych obci tvofi vyznamnou &ast Zaci dojizdéjici z Usti nad Labem nebo okresu Déin. Je to ddno piedevsim faktem, Ze nase
$kola dlouhodobé poskytuje vzdélavani v programu Zaéit spolu a vénuje se zakéim se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Jsme jednou z mala kol v CR,
ktera nabizi vyuku podle zasad programu Zagit spolu od mateiské skoly aZ po devaty ro¢nik. Skola je oteviend piijeti zakd, jejichZ rodi¢e projevuji zajem
o priority ptedlozeného vzdélavaciho programu.

V dlouhodobém vyhledu skoly piedpokladame setrvaly stav v poctu tfid (po jedné az dvou tfidach v kazdém roc¢niku) a v poctu zakt (200 - 250).

2.5. Zakovsky parlament, ekotym
Zéci se podileji na fizeni $koly prostfednictvim Zakovského parlamentu, kde davaji podnéty a piipominky k Zivotu a organizaci $koly, navrhuji a sami

organizuji své vlastni akce. V oblasti sledovani ekologického chovani Skoly, davaji podnéty Zaci z ekotymu, organizuji aktivity vychazejici z programu
Ekoskola.



2.6. Dlouhodobé projekty

1. zafi 1999 byla §kola vybrana do ovéfovani alternativniho vzdélavaciho programu Zaéit spolu. V Ceské republice je vzdélavaci program Za&it spolu se
souhlasem MSMT CR realizovan od roku 1994 v MS a od roku 1996 v ZS. Na jeho monitorovani, evaluaci a implementaci se podili organizace STEP BY
STEP CR, o. s. Program je zaititén mezinarodni asociaci ISSA (International Step by Step Association).

1. tmora 2001 byl nasi $kole udélen certifikat Tréninkového centra vzdélavaciho programu Zacit spolu. Skola se podili na organizacich Letnich $kol
programu Zacit spolu jak lektorskou Cinnosti, tak zajisténim letni Skoly pfimo ve Skole. Po spojeni zékladni Skoly s matefskou skolou do jednoho pravniho
subjektu pracuje od zati 2003 podle tohoto programu také matetska skola.

Od skolniho roku 2007/2008 je skola prihlaSena do mezinarodniho programu Ekoskola (Eco — Schools). Ekoskola je program mezinarodni organizace FEE
(Foundation for Environmental Education). V ramci tohoto programu se zaci uci o environmentalnich tématech a zaroven sami usiluji o minimalizaci a
tiidéni odpadt, uspory energie ¢i vody a zlepSeni zivotniho prostiedi Skoly a jejiho okoli. Zakladaji celoskolni pracovni tym Ekoskoly, vytvareji si vlastni
ekokodex, analyzuji soucasnou situaci na skole v uvedenych oblastech a navrhuji zlepSeni, ktera se snazi posléze naplnit. Program je urcen pro celou skolu,
vede ke spolupréci zakd, uéiteld, vedeni $koly i mistni komunity. Skola v éervnu 2009 ziskala poprvé prestizni mezinarodni titul Ekoskola, ktery pravidelng
obhajuje.

2.7. Spoluprace s rodici
Ve vzdélavacim programu Zacit spolu vychazime z ptesvédceni, Ze:
e rodiny jsou primdrnimi vychovateli svych déti, rodice nesou za vychovu plnou odpovédnost, maji na vychovu a vyvoj svych déti nejveétsi vliv,
e rodice nesou odpoveédnost za vzdélavani svych déti, a proto maji pravo spolurozhodovat o jeho naplnéni,
e rodice a ucitelé jsou rovnocennymi partnery.
Davame rodi¢tim prostor pro vybér takového typu spoluprace, ktery nejlépe vyhovuje jejich potiebam a moznostem:
1. osobni kontakt skoly/ucitele s rodinou (3x do roka organizujeme rodicovské schizky nebo individualni konzultace s rodi¢i zaka a zaki samotnych — mezi
Sesti o¢ima),
2. pisemné formy spoluprace Skoly/ucitele s rodinou (tydenni plany, telefonické rozhovory, e-maily, pisemné informace v elektronické zakovské knizce
ankety, dotazniky)
3. rodice ve tiide€ (zapojeni rodic¢l do spoluprace se skolou ve formé jejich pfimé ucasti ve vyuce na rtizné urovni - od role pozorovatele az po roli asistenta
ucitele).
Uroven spoluprace $koly s rodi¢i zaki ovliviiuje skute¢nost, Ze rodice $kolu pro své dité zvolili na zakladé vlastniho vybéru - zdjem o kvalitni vzdélavani
podmiiiuje partnersky vztah ,,rodice - Skola“.
V listopadu 2008 bylo pod ¢islem jednacim: VS/1-1/73 633/08-R zaregistrovano obcanské sdruzeni Rodi¢e Povrly (pietransformovano na spolek Rodice
Povrly). Jeho ¢lenem se miiZe stat kazdy obéan Ceské republiky starsi 18 let, ktery se ztotoZiiuje s cilem a programem sdruZeni a jeho stanovami. Zakladnim
cilem sdruzeni je koordinace a sjednoceni vychovného plisobeni rodiny a $koly, organizace nékterych sportovnich a kulturnich akci a zajistovani dobrovolné
finan¢ni a materialni pomoci na celkovy rozvoj Skoly. Sdruzeni predklada ndméty, podnéty a doporuceni rodict a pratel Skoly k rozvoji vyuky a vzdélavani,
seznamuje vedeni §koly s pfipominkami rodi¢t.Od roku 2012 splitujeme kritéria pro ziskani znac¢ky Rodiée vitani — Skola oteviena rodi¢im, rodi¢e otevieni
Skole. Splnénim zakladnich a volitelnych kritérii deklarujeme svoji miru otevienosti.
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2.8. Skolsk4 rada

12. &ervence 2005 byla usnesenim Rady obce Povrly ziizena Skolska rada pti Zakladni $kole a Mateiské $kole Povrly, okres Usti nad Labem. Pocet &lent byl
stanoven na 3 (po jednom zastupci z fad rodicd, pedagogt Skoly a ziizovatele), funkéni obdobi ¢lenti Skolské rady je tfi roky. Zajmem Skoly je, aby se stala
aktivnim fundovanym organem, ktery se zajima o ¢innost $koly, napomaha jejimu rozvoji a soucasné uplatiuje funkci oponenta.

2.9. Spolupriace s jinymi institucemi

- §kola vyuziva sluzeb poradenskych zafizeni v Usti nad Labem pii feseni vzdélavacich probléma,

- pii feseni vychovnych problémi spolupracujeme s Odborem socialnich véci Usti nad Labem a s Policii CR,

- ve spolupraci s Narodnim institutem dalsiho vzdélavani a Pedagogickym centrem v Usti nad Labem organizujeme riizna $koleni pro celé skoly &i
jednotlivee piimo v nasi skole,

- spolupracujeme s Pedagogickou fakultou Univerzity Jana Evangelisty Purkyné Usti nad Labem (vzd&lavaci akce pro studenty, spoleéné projektové dny,
praxe studentt, partner v projektech),

- spolupracujeme s otevienou spole¢nosti STEP BY STEP Ceska republika jako tréninkové centrum vzdélavaciho programu Zagit spolu,

- v oblasti environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty §kola zpravidla spolupracuje s organizacemi: CHKO Ceské stfedohoii, Technické sluzby Dééin,
AVE sbérné suroviny a. s., EKO - KOM a. s., stfedisko ekologické vychovy SEVER Litométice, Tereza - sdruzeni pro ekologickou vychovu a dal$imi,

- spolupracujeme s partnerskou $kolou ZS Krupkav ramci ekoskol,

- fadu vychovné vzdélavacich akci a volno¢asovych aktivit organizujeme &asto ve spolupraci s ostatnimi usteckymi $kolami, UJEP Usti nad Labem,
s Domem déti a mladeze Usti nad Labem, se sborem dobrovolnych hasi¢t Povrly, rovnéz s nékterymi mistnimi podnikatelskymi subjekty &i jednotlivci
z fad rodicu,

- v oblasti kulturnich akci vyuziviame nabidek mé&sta Usti nad Labem a dalsich organizaci, které si zveme ptimo do koly,

- spolupracujeme se Zakladni uméleckou $kolou Usti nad Labem — Nestémice, kterd mé v nasi $kole svoji pobo&ku a nabizi zakiim obory hudebni (hra na
flétny, klavesové nastroje, zpév) a vytvarny.

2.10. Mezinarodni spoluprace

V soucasné dob¢ skola nerozviji zadny dlouhodoby systematicky projekt mezinarodni spoluprace. Do budoucna zamyslime navazat kontakt se Skolou
podobného typu a rozvinout individudlni pisemnou korespondenci nasich zakl v angli¢tiné nebo némciné.

2.11. Informovanost verejnosti

O déni ve skole davame pravidelné védet prostiednictvim Vyro¢nich zprav skoly, internetovych stranek Skoly www.zspovrly.cz, tydennich plant, vitriny
v centru obce, Skolniho ¢asopisu ,,Buiika®, mistniho Povrlského zpravodaje, mistniho rozhlasu. O vyznamnych udéalostech informujeme v regionalnim tisku
Ustecky denik, v Ceském rozhlasu, regionalni televizi, popt. v dalsich médiich.
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3. Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

Krédo skoly
- navozovat ve Skole takové vztahy, jejichz odrazem budou samostatni, zdravé sebevedomi a aktivni lidé, kteri budou zdaroven dostatecné zodpovedni vici
sobé i svému okoli. Lidé, kteri umi prozit sviij Zivot plnohodnotné s vyuzitim védomosti, dovednosti a navyku, které na nasi skole ziskali.

3.1. Zaméreni Skoly

Vychovné a vzdélavaci strategie (cile, poslani, priority):

* spolecné postupy na urovni $koly uplatiiované ve vyuce i mimo vyuku, jimiz $kola cilené€ utvari a rozviji klicové kompetence (souhrn védomosti,
dovednosti, schopnosti, postojti a hodnot dtlezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého ¢lena spolecnosti) zakl. Strategie = dlouhodoby postup.

* klademe na nasi S§kole velky diiraz na vybér uciva, na to, co je podstatné a co se v dalsim Zivoté skute¢né vyuzije.

* za velmi dalezité povazujeme, Ze uclitelé motivuji a v uceni podporuji kazdého zaka, pfipravuji vyuku zajimavou a dostupnou pro vsechny, za
dalezité povazujeme i to, aby déti chodily do Skoly rady a chtély se uéit. K tomu vyuZzivame spolupréce s rodinou.

* s tim velmi souviseji 1 pouzivané metody prace, které zajist'uji co nejvétsi trvalost poznani. Dnes je nepochybné prokazano, Ze ¢loveék si nejvice
zapamatuje (osvoji si) to, co sam vyvodil, prakticky vyzkousel, o ¢em diskutoval, co jinym vysvétloval. Proto zatazujeme zplisoby vyuky, které
nejsou pouhym predavanim hotovych poznatkil, ale vychazeji z aktivni prace zaki ve skupindch a z propojeni poznani riznych pfedméta (obort) —
navic tento zpusob vyuky Zaky bavi.

»  dalsi prioritou nasi skoly reagujeme na skutecnost, Ze se vSichni zaci nemohou naucit totéz a ve stejném rozsahu. Je nesmyslné chtit stejné vysledky
od vSech zakl. Budeme usilovat o to, aby kazdy dosahl svého osobniho maxima. Proto klademe daraz na individualni p¥istup ve vyuce
i v hodnoceni.

* s hodnocenim pak souvisi dal§i zakladni priorita. Pokud chceme zZaky motivovat, nemizeme stavét na zdlraznovani jejich chyb a nedostatku.
Budeme se snazit o hodnoceni priznivé, které bude predevsim postihovat klady Zakovy prace, musi jej vést k dal§imu uceni a vykoniim a ne jej od
uceni odrazovat. Proto budeme do budoucna prosazovat hodnotici dotazniky, slovni hodnoceni a sebehodnoceni, které je cilené€jsi a objektivnéjsi nez
znamka. Budeme zéky ucit i vlastnimu hodnoceni a hodnoceni podle danych kritérii. Proto budeme smérovat k tomu, aby se Zaci vice porovnavali
sami se sebou (se svym predchozim vykonem) nez jen s ostatnimi zaky.

* naSim cilem je i prijemné a bezpe¢né klima Skoly. Myslime tim prostfedi, v némz neni Zdk nadméme¢ stresovan, kde se citi dobie a neboji se
projevit a fici slusnou formou sviij nazor, prostredi, kam se zaci radi vraceji. K tomu slouZi i projekty a akce skoly.

* nasi prioritou je, aby vSechny naznacené strategie vedly k tomu, Ze se zaci budou udit radi, ze ziskaji dovednosti i zptisoby jednani, které budou mit
smysl a které bez problému uplatni v dal§im zivoté i v zaméstnani, doma i kdekoli v zahrani¢i.
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3.2. Objektivni faktory, které maji pozitivni vliv na kvalitu $koly a Skolni vzdélavaci program

* spolupracujici pedagogicky sbor zajimajici se o inovace ve vychové a vzdélavani, podporovany vedenim skoly v jejich dal§im vzdélavani,

* dlouhodobé ovéfovany vzdélavaci program Zacit spolu,

* klima Skoly, které je pfiznivé, liberalni, vladnou zde partnerské vztahy, odehravaji se pozitivni Skolni tradice a ritualy,

e zpestfeni vychovné vzd¢lavacich aktivit podporuji tradi¢ni celoSkolni akce, které jsou organizovany formou projektovych dnu,

* individualni péce pedagogli o zaky se projevuje Cetnosti zapojeni a Uspéchy v soutézich, olympiadach a v piehlidkach v oblasti vzdélavani
1 zdjmovych ¢innosti,

* do zivota skoly integrujeme plnohodnotné zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami i zaky talentované a nadané,

* poloha skoly v krasné pfirodé, dopravni dostupnost,

* esteticnost a vybavenost interiérQ a exteriéru,

* zaijem a podpora zrizovatele

Pii tvorbé naseho vzdélavaciho programu Za¢néme spolu jsme vysli z dlouhodobé ovéfovaného programu Zacit spolu — programu, ktery piedstavuje
pedagogicky pristup orientovany na dité.
Program ocenuje a podnécuje rozvoj téch charakteristickych ryst osobnosti, které jsou v rychle se ménici dob€ obzvlasté pottebné. Patii k nim zejména:

* schopnost pfijimat zmény a aktivné se s nimi vyrovnat

* schopnost kriticky myslet, umét si vybirat, nést za svou volbu odpoveédnost

* schopnost rozpoznévat problémy a fesit je

e piedstavivost a tvofivost

* zajem a odpovédnost vuci spolecenstvi, obci, zemi a prostiedi, ve kterém zijeme

Nazvu programu odpovida i logo programu:
sklada se ze tfi stylizovanych postav symbolizujicich dité, rodi¢e a ucitele. Postavy se drzi za ruce a symbolizuji kruh, tedy poc¢atek a konec vseho, stejné

tak jako tésné semknuti, pospolitost, nutnost spoluprace. Postavy z loga miizeme pouzivat i samostatn¢, aniz by ztracely vypovédni hodnotu, naptiklad
jako doplitkové obrazky pro konkrétni cilové skupiny - dité, rodic, ucitel.

dité rodi¢
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3.3. Vychodiska a strategie programu
KRAJCOVA, V. - KARGEROVA, I.: Vzdéldvaci program Zacit spolu: metodicky privvodce pro 1.stuperi zdkladni $koly, 1. vyddni, Praha: Portal, 2003, ISBN 80-7169-608-0.

Organizacdni strategie

- podnétné prostiedi

- flexibilni struktury ucitel
- individualni a skupinové formy vzd

!

Kurikularni strategie Metodicka strategie
- tvorba Skolniho, tfidniho kurikula - kooperativni uceni
- ,,cross‘ kurikularni piistupy - projektové vyucovani

- individualni vzdélavaci programy - integrovana tématicka vyuka uceni

hrou

Diagnostické a hodnotici strategie
- pribézné rozvijejici hodnoceni
- pozorovani

- portfolio

- analyza a evaluace vlastni prace

Socialné-vztahové strategie

- participace déti

- spoluprace s rodinou

- spoluprace s $irs§i komunitou
- tymova spoluprace pedagogli

NA DITE ]
ORIENTOVANA
VYCHOVA A VZDELAVANI

Obecna vychodiska

- humanistické a demokratické principy ve vzdélani
(individualizace, inkluze, multikulturni vychova....)

- konstruktivismus a dalsi soudobé teorie vyvoje a uceni ditéte

Zasady vychodisek pedagogického pristu




» it je schopné rist, vyvijet se, ucit se a samostatné myslet - kazdé dité disponuje vnitini tendenci k rastu,
* odpovédnost za ucebni proces sdileji ucitel, dité, rodice i vefejnost,

* ucitel zajist'uje pro uceni rozmanité zdroje a podnétné prostredi,

e dité€ si samo fidi své vlastni uceni,

* uceni vyZaduje pozitivni atmosféru ve tride,

e proces uceni je stejn¢ dulezity jako jeho vysledek,

* sebekazen je predpokladem dosazeni individualnich i skupinovych cild,

»  zakladni formou hodnoceni je sebehodnoceni,

* v procesu uceni se zak angazuje jako celd osobnost,

* individualizace ve vychove a vzdélavani - kazda lidska bytost je jedine¢na,

* pedagogicky konstruktivismus - kazdé dit¢€ se podili na vystavbé svého vlastniho poznani a neni pouze pasivnim piijemcem informaci.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Zaénéme spolu klade diiraz na:

* pozitivni klima ve Skole (na mezilidské vztahy, partnersky vztah mezi v§emi aktéry procesu vzdélavani, prostredi skoly),
*  Cinnostni, skupinové a kooperativni uceni,

* to, ze nezalezi na mnozstvi poznatki, ale na jejich trvalosti a propojenosti s praktickym zivotem,

*  prostor pro vlastni iniciativu a moznost seberealizace,

* individualni hodnoceni.

V souladu s timto pi‘esvédéenim a po analyze dosavadni ¢innosti §koly jsme formulovali dva hlavni cile naseho vzdélavaciho programu:
1. vytvaret u zakt pozitivni vztah ke vzdélavani a motivovat je k celozivotnimu ucenti,
2. rozvijet u zaku jejich osobnost s cilem vychovat z nich odpovédné obcany demokratické spolecnosti.

Hlavni diraz pii napliiovani téchto dvou cilii klademe na to, aby Zaci:
* chodili do skoly radi,

*  byli vedeni ke vzajemné spolupraci,

*  byli vedeni ke vzajemnému hodnoceni, sebehodnoceni a sebereflexi,

* mohli vyjadfovat otevien¢ své nazory,

* m¢li prostor pro otazky a svou argumentaci,

*  byli hrdi na svoji §kolu.

Z hlediska pedagogii je pak dilezité:
* vytvafet pozitivni klima ve $kole,

*  vést déti ke spolupraci a pomoci druhému, sounalezitosti se tfidou, $kolou,
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* vénovat se kazdému ditéti a podle jeho potfeb individualizovat a diferencovat jeho vyuku (usilovat, aby kazdy zak dosahl svého osobniho maxima),
* snazit se o aktivni praci zakl a propojeni z riznych predmétd,

* prezentovat vyuku zajimavou a dostupnou formou pro vsechny,

* snaZit se o vstficné a podnétné zazemi pro kazdého zaka i v jeho volném case,

* podporovat pozitivni a podnétné prostiedi pro pedagogy.

3.4. Profil absolventa nasi Skoly

* zajima se o nové veci (potieba pozndni, potieba ucit se a zdokonalovat se),

e umi spolupracovat, dohodnout se a tvofit v tymu,

* rozhoduje se samostatn¢, dokaze si poradit pfi feSeni problémd,

* pracuje s informacemi (vyhledava informace, tfidi je a dokaze nakladat se ziskanymi informacemi),

e uvédomuje si vyznam a osobni zodpovédnost za své vzdélani, zdravi, svlij Zivotni styl pfizpisobuje potiebé o zdravi pecovat,
*  je psychicky odolny vii¢i negativnim jeviim kolem sebe a vici stresu,

* umi otevien¢ naslouchat, slusnou formou diskutovat, obhdjit se, dodrzuje pravidla a zakony.

3.5. Vychovné a vzdélavaci strategie - spole¢né postupy na urovni Skoly, uplatiiované ve vyuce i mimo vyuku, jimiZ $kola bude cilené

utvaret klicové kompetence Zakii

Pedagogové Skoly se dohodli na prioritdch pii rozvijeni klicovych kompetenci zakd. Vzhledem k tomu, ze klicové kompetence budou rozvijeny ve vSech
vyucovacich pfedmétech, uvadime zde hlavni postupy v této oblasti.

KOMPETENCE K UCENI

vedeme zaky k zodpovédnosti za své vzdélavani,

motivujeme zaky pro celoZivotni vzdélavani,

umoziujeme zakiim osvojit si riizné strategie uceni,

ve vyuce se zamétujeme na aktivni a tviréi dovednosti, které Zaci vyuziji ve svém zivoté,

vedeme sebe, zaky a rodice k tomu, Ze dilezitéjsi jsou ziskané dovednosti a znalosti neZ znamky,

jdeme ptikladem - neustale si dalSim vzdélavanim rozsifujeme svij ,,pedagogicky obzor*,

(na konci devatého ro¢niku Zaci zpracuji Roénikovou praci zaka 9. tfidy na vybrané téma, kterou prezentuji a obhajuji pted komisi, spoluzaky a hosty).

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

podporujeme samostatnost, tvotfivost a logické mysleni, tymovou spolupraci,
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vedeme zaky k chapani souvislosti a zakonitosti (vyhledat, tfidit, zpracovat informace),

ucime zaky nebat se problému - ,,problém neni hrozba, ale vyzva®,

vedeme zaky k rozpoznani, pochopeni a samostatnému feSeni problému,

zadavame ,,problémové™ tlohy a situace a u¢ime zaky je prakticky fesit (ocefiujeme vice cest, zplisobu feseni a originalitu),
ucime zaky jak nékterym problémim predchazet,

vedeme zaky ke schopnosti rozhodnout, obhajit feSeni a nést za své rozhodnuti odpovédnost,

jdeme ptikladem - u¢ime se sami lépe, s rozumem a nadhledem fesit rizné problémové situace ve Skole.

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNi

prioritné rozvijime komunikativni dovednosti zaki v matefském jazyce, v cizim jazyce, v informacnich a komunikaénich technologiich a socialni
vztazich,

podporujeme a rozvijime kultivovany projev,

vedeme zaky k ucelnému vyuzivani komunikacnich a informacnich prostredkd,

vedeme zaky k prezentaci a obhajob¢ vysledki prace a nazord,

jdeme prikladem profesionalnim pfistupem v komunikaci s zaky, rodici, zaméstnanci $koly a Sirsi vefejnosti. Sami otevien¢ komunikujeme na kulturni,
urovni, své nazory opirame o logické argumenty. Netolerujeme pomluvy, nezdvoftilost a ,,zakulisni* jednédni. Pozitivné svoji Skolu a ulitelskou profesi
prezentujeme na vefejnosti.

KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALNI

rozvijime u zakt schopnost spolupracovat, pracovat v tymu, respektovat a hodnotit praci vlastni i druhych,

vedeme zaky k osvojovani dovednosti kooperace a spoleéného hledani optimalnich feSeni problému (podporujeme skupinovou vyuku
a kooperativni vyucovani),

uc¢ime zaky respektovani spole¢nych dohodnutych pravidel chovani,

dbame na utvaieni kladnych socialnich vztaht,

upeviiujeme v zacich védomi, ze mohou pfi spolupraci dosahnout pocitu sebeucty a sebeuspokojeni,

netolerujeme projevy xenofobie, rasismu, nacionalismu,

podporujeme integraci zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami do tfidnich kolektivi,

jdeme ptikladem - podporujeme spolupraci vSech ¢lenti pedagogického sboru i spolupraci pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii skoly,
respektujeme praci, roli, povinnosti i odpovédnost ostatnich. Upfednostiiujeme zajmy Skoly, z&jmy zaka a opravnéné zajmy rodici pied svymi osobnimi
z4jmy. Pomahame svym spolupracovniktim, u¢ime se od nich, diskutujeme si s nimi.

KOMPETENCE OBCANSKE

vychovavame zaky jako svobodné obcCany, plnici si své povinnosti, uplatitujici sva prava a respektujici prava druhych,
vychovavame zaky jako osobnosti zodpoveédné za svij zZivot, své zdravi a za Zivotni prostiedi,
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vedeme zaky ke spolupraci, sebeucte a ucté¢ k druhym lidem, k respektovani autorit,

vedeme zaky k dodrzovani pravidel, pochopeni jejich smyslu ve §kole i mimo ni,

podporujeme u zakd schopnost zachovat se zodpovédné v kazdé krizové situaci,

rozvijime u zéka pozitivni piistup ke kulturnim hodnotam nasi zemé, regionu, obce,

podporujeme praci zakovského parlamentu, Skolské rady, sdruzeni Rodiée Povrly,

nabizime aktivity na podporu vSestranného télesného a dusevniho rozvoje, jako protiklad nezadoucich patologickych jevi,

jdeme ptikladem - respektujeme zavazné piedpisy, plnime prikladné své povinnosti. Respektujeme osobnost zaka a jeho prava. Budujeme pratelskou
a otevienou atmosféru ve tfid¢ i ve Skole. Chovame se k zaklim, jejich rodiciim a ke svym spolupracovniktim tak, jak si pfejeme, aby se oni chovali k
nam.

KOMPETENCE PRACOVNI

vedeme zaky k pozitivnimu vztahu k préci,

v ramci moznosti a podminek Skoly u¢ime zaky pfi praci vyuzivat efektivin¢ moderni technologie, postupy, pomicky a techniku,

vedeme zaky k dodrzovani zasad bezpec¢nosti pii praci a ochrané zivotniho prostiedi,

vedeme zaky k dodrzovani a plnéni jejich povinnosti a zavazk,

pii vyuce vytvarime podnétné a tvotivé pracovni prostiedi, zaky vedeme k adaptaci na nové pracovni podminky,

ucime zaky poznat své realné moznosti a uplatiovat je pii rozhodovani o vlastni zivotni a profesni orientaci,

vedeme zaky k uc¢inné spolupraci a k respektovani prace své a druhych,

prakticky nacvi¢ujeme s zaky podnikatelské dovednosti,

jdeme piikladem - piikladn€ si plnime své pracovni povinnosti. Diisledn¢ dodrzujeme zésady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci. Zodpovédné
chranime své zdravi a zdravi zakd. Dodrzujeme dané slovo. Vazime si své profese. Svoji profesi a svoji skolu pozitivn€ prezentujeme pred zaky.

KOMPETENCE DIGITALNI

vedeme zaky k ovladani bézné pouzivanych digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb; k jejich vyuZzivani pii uéeni i pfi zapojovani do zivota Skoly a do
spolecnosti; podporujeme je v samostatném rozhodovani, které technologie pro jakou Cinnost ¢i feSeny problém vyuzit,

podporujeme zdky v ziskavani, vyhledavani, kritickém posuzovani, spravovani a sdileni dat, informaci a digitdlniho obsahu, k nimz voli postupy,
zpusoby a prostfedky, které odpovidaji konkrétni situaci a ticelu,

umoziujeme zaklim vytvaret a upravovat digitalni obsah, kombinovat riizné formaty, vyjadfovat se za pomoci digitalnich prostredki,

uc¢ime zaky vyuzivat digitalni technologie, aby si usnadnili praci, zautomatizovali rutinni ¢innost, zefektivnili ¢i zjednodusili své pracovni postupy a
zkvalitnili vysledky své prace,

rozvijime u zakt chapani vyznamu digitalnich technologii pro lidskou spole¢nost, pomahame je seznamovat s novymi technologiemi, kriticky hodnotit
jejich piinosy a reflektovat rizika jejich vyuzivani,

ptedchazime situacim ohrozujicim bezpec¢nost zafizeni i dat, situacim s negativnim dopadem na jeho télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi
spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostredi jedname eticky,
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3.6. Zabezpecleni vyuky Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, Zakd nadanych a mimoradné nadanych, Ziakid s nedostate¢nou znalosti
vyukového jazyka

3.6.1 Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Zidkem se specialnimi vzdélavacimi potiebami je 74k, ktery k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uZivani svych prav na
rovnopravném zékladé s ostatnimi potfebuje poskytnuti podptirnych opatieni. Tito zaci maji pravo na bezplatné poskytovani podplrnych opatfeni z vyctu
uvedeného v § 16 skolského zakona.

Pti praci se zdky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je nutnd spoluprace Skoly, zdka, jeho rodi¢ti a Skolského poradenského zafizeni.
Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami uskuteiiujeme formou individualni integrace do béznych tfid. Pii diagnostikovani specidlnich
vzdélavacich potieb spolupracujeme se skolskymi poradenskymi zatizenimi.

Postup Skoly pii poskytovani podpiirnych opatieni prvniho stupné — plin pedagogické podpory (PLPP)
Pti zjisténi obtizi a specialnich vzdélavacich potieb informuje vyucujici daného predmétu tfidniho ucitele a vychovného poradce.

+  Zakovi je zahdjeno poskytovani podparnych opateni prvniho stupné zohlediiujicich jeho individualni vzdé&lavaci potieby formou Gprav ve vzdélavani
nebo Skolnich sluzbach a zapojeni v kolektivu, popf. vytvorenim planu pedagogické podpory zéka (PLPP).

* Za vytvoreni planu pedagogické podpory zidka (PLPP) je zodpovédny tfidni ucitel. Plan pedagogické podpory vytvaii s metodickou podporou
vychovného poradce a specialniho pedagoga Skoly. Na tvorbé PLPP se ucastni i vyucujici jinych pfedméta.

* S planem pedagogické podpory seznami Skola zaka, zakonného zastupce zaka, v§echny vyucujici zaka a dalsi pedagogické pracovniky podilejici se
na provadéni tohoto planu. Seznameni s PLPP jmenovani potvrdi svym podpisem.

* Poskytovani podptrnych opatfeni prvniho stupné tiidni ucitel ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi pribézné vyhodnocuje. V ptipad¢ potieby tfidni
ucitel za metodické podpory vychovného poradce podpiirna opatfeni pribézné aktualizuje v souladu s vyvojem specialnich vzdélavacich potieb zaka.
Nejpozdéji po 3 mesicich od zahajeni poskytovani podptrnych opatfeni vychovny poradce vyhodnoti, zda podpirnd opatfeni vedou k naplnéni
stanovenych cili. Pokud se dana opatieni ukéazi jako nedostatecnd, vychovny poradce doporuc¢i zdkonnému zéstupci zéka vyuziti poradenské pomoci
Skolského poradenského zafizeni.

* Pokud jsou dana opatieni dostatecna, pedagogicti pracovnici nadale pokracuji v jejich realizaci a upravach dle potieb zaka.

Postup Skoly pii tvorbé individualniho vzdélavaciho planu (IVP) Zika se specialnimi vzdélavacimi potiebami
* Vpfipad¢, ze podplrna opatieni poskytovanad formou individudlniho zohlednéni Zzaka ¢i vytvofenim planu pedagogické podpory zaka nejsou
dostacujici, vychovny poradce doporuci zakonnému zastupci zaka navstévu Skolského poradenského zatizeni.
*  Skola bezodkladné preda piehled podptirnych opatieni poskytovanych zékovi ¢ vyhodnoceny plan pedagogické podpory $kolskému poradenskému
zatizeni.
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*  Pro komunikaci se Skolskym poradenskym zatizenim je stanoven vychovny poradce Skoly.

* Pokud skolské poradenské zafizeni doporu¢i vzdelavani zika dle individualniho vzdélavaciho planu, zdkonny zastupce poda Zzadost
o vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu. Reditel §koly Zadost posoudi a v ptipadé vyhovéni zadosti zajisti zpracovani IVP.

» Za tvorbu IVP, spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim a spolupraci se zdkonnymi zastupci je odpovédny vychovny poradce. IVP vytvari
tfidni ucitel ve spolupraci s vyucujicimi dotéenych predmétii, podklady kontroluje a konzultuje se Skolskym poradenskym zatizenim vychovny
poradce. IVP vznika bez zbytecného odkladu, nejpozdéji do 1 mésice od obdrzeni doporuceni.

* S IVP jsou seznameni vSichni vyucujici, zak a zakonny zastupce Zaka.

*  Zékonny zastupce stvrdi seznameni s [IVP podpisem informovaného souhlasu. Ostatni ziiCastnéni IVP podepisi.

* Poskytovani podplrnych opatieni tfidni ucitel ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi prabézné vyhodnocuje. V piipadé potfeby ucitel daného
pifedmétu za metodické podpory vychovného poradce IVP pribézné aktualizuje v souladu s vyvojem specialnich vzdélavacich potieb Zzaka.

+  Skolské poradenské zatizeni ve spolupraci se §kolou sleduje a nejméné jednou roéné vyhodnocuje napliiovani individualniho vzdélavaciho planu.

Uprava ofekavanych vystupii stanovenych SVP

Na trovni IVP je moZné na doporuéeni §kolského poradenského zatizeni v ramci podptirnych opateni upravit oéekavané vystupy stanovené SVP, piipadné
upravit vzdélavaci obsah tak, aby byl zajistén soulad mezi vzdélavacimi pozadavky a skutecnymi moznostmi zakl a aby vzdélavani smétovalo k dosazeni
jejich osobniho maxima.

K tpravam o¢ekavanych vystupt stanovenych v SVP se vyuziva podptirné opatieni IVP. To umoziiuje u zaka s pfiznanymi podpirnymi opatienimi od tietiho
stupné podpory (tyka se zakl s lehkym mentalnim postizenim) upravovat o¢ekavané vystupy vzdélavani, ptipadné je mozné ptizpisobit i vybér uciva.

K Gipravam vzdé&lavacich obsahti stanovenych v SVP dochézi v IVP 7akl s pfiznanymi podpiirnymi opatienimi od tfetiho stupné (tyka se zakd s lehkym
mentalnim postizenim). Casti vzdélavacich obsahti nékterych vzdélavacich obori lze nahradit jingmi vzdé&lavacimi obsahy nebo cely vzdélavaci obsah
néekterého vzdélavaciho oboru lze nahradit obsahem jiného vzdélavaciho oboru, ktery 1épe vyhovuje jejich vzdélavacim moznostem.

Minimalni doporucena uroven pro Upravy ocekavanych vystupti v rdmei podptirnych opatfeni jsou uvedeny v pfiloze 2.

V IVP 74kt s ptiznanymi podplrnymi opatfenimi tretiho stupné (tyka se zakt s lehkym mentalnim postizenim) a ¢tvrtého stupné Ize v souvislosti s nahradou
¢asti nebo celého vzdélavaciho obsahu vzdélavacich oborii zménit minimalni ¢asové dotace vzdélavacich oblasti (obort).

Pro Zzédky spfiznanymi podplrnymi opatfenimi spocivajicimi v Gpravé vzdélavacich obsahli muze byt v souladu s principy individualizace

a diferenciace vzdé€lavani zatazovana do IVP na doporuceni $kolského poradenského zatizeni specidln€é pedagogickd a pedagogicka intervence. Pocet
vyucovacich hodin specialné pedagogické péce je v zavislosti na stupni podpory stanoven v Pfiloze ¢. 1 vyhlasky 27/2016 Sb.

Pii vzdélavani zaki s lehkym mentalnim postizenim je tieba zohlediiovat jejich specifika: problémy v uceni — Cteni, psani, pocitani, nepiesné vnimani ¢asu,
obtizné rozliSovani podstatného a podruzného, neschopnost pracovat s abstrakci, snizend moznost ucit se na zakladé zkuSenosti, pracovat se zmenou,
problémy s technikou uceni, problémy s porozuménim vyznamu slov, kratkodoba pamét’ neumoznujici dobré fungovani pracovni paméti, mala predstavivost,
nedostatecna jazykova zpuasobilost, niz§i schopnost ¢ist a pamatovat si ¢tené, fesit problémy a vnimat souvislosti.

Mezi podplirna opatieni, ktera se kromé¢ béznych pedagogickych opatfeni ve vzdélavani zakl s lehkym mentalnim postizenim osvédcuji, patii naptiklad
posilovani kognitivnich schopnosti s vyuzitim dynamickych a tréninkovych postupi, intervence s vyuzitim specifickych, specialn€ pedagogickych metodik
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a rozvojovych materialli, pravidelné a systematické doucovani ve skole, podpora piipravy na skolu v rodin€, podpora osvojovani jazykovych dovednosti,
podpora poskytovana v soucinnosti asistenta pedagoga.

Specifikace provadéni podpirnych opati‘eni
Jako podpiirna opatieni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou v nasi Skole vyuzivana podle doporuceni Skolského poradenského zatizeni
a ptfiznaného stupn¢ podpory zejména:

Metody vyuky (pedagogické postupy)

respektovani odlisnych styli uceni jednotlivych zakd,

metody a formy prace, které umozni Cast&jsi kontrolu a poskytovani zpétné vazby zakovi,

daraz na logickou provazanost a smysluplnost vzdélavaciho obsahu,

respektovani pracovniho tempa zakii a poskytovani dostatecného Casu k zvladnuti ukold,

podpora poznavacich procest zaka (osvojovani uciva, rozvoj mysleni, pozornosti, paméti),

respektovani miry nadani zéka a jeho specifika,

orientace na rozvijeni informacné receptivnich metod zaméfenych na rozvoj vnimani, na praci s textem a obrazem,

orientace na reproduktivni metody upevinujici zapamatovani, které vedou k osvojovani

védomosti a dovednosti pomoci opakovani a procvi¢ovani,

individualizace vyuky (zohlediiovani individualnich potieb zaka, respektovani pracovnich specifik zéka, styld uceni, dopliujici vyklad nebo
procvi¢ovani, princip multisenzorického pfistupu, nastaveni dil¢ich cilti tak, aby zak mohl prozivat tspéch, opakované vraceni se ke klicovym
pojmim a dovednostem aj.)

respektovani pracovniho tempa zaka, stanoveni odlisnych ¢asovych limiti pro plnéni ukold,

zadavéani domaécich kol zohlediiuje moznosti zaka a podminky, které¢ ma zak k jejich plnéni,

zohlednovani socialniho statusu a vztahovych siti zaka a prostiedi, ze kterych zak ptichazi do skoly,

intervence na podporu oslabenych nebo nefunkénich dovednosti a kompetenci zaka.

Organizace vyuky

stiidani forem a ¢innosti béhem vyuky,

u mladsich zaka vyuzivani skupinové vyuky

postupny prechod k systému kooperativni vyuky,

v ptipad¢ doporuceni miize byt pro zaka vlozena do vyucovaci hodiny kratka prestavka,

zmeéna zasedaciho potradku ¢i uspotadani tiidy v ramci vyucovaci jednotky a se zietelem k charakteru vyuky a potfebam zakd,
nabidka volnocasovych aktivit (ve skole) a podpora rozvoje zajmu zéka,

organizacni podpora mimoskolniho vzdélavani, véetné odbornych exkurzi a stazi.
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Hodnoceni zdka

vyuzivani riznych forem hodnoceni zaka,

hodnoceni vychazi ze zjisténych specifik zaka (napi. neznalost vyucovaciho jazyka),

prace s kritérii hodnoceni v zavislosti na charakteru zakova problému, s diirazem na podporu rozvoje dovednosti a védomosti Zaka,

podpora autonomniho hodnoceni (sebehodnoceni),

zohlednéni socialniho kontextu hodnoceni, hodnoceni smétfuje nejen k vyhodnoceni uspésnosti zakova ucenti, ale také k posileni jeho motivace pro
vzdélavani,

z hodnoceni jsou ziejmé konkrétni individualné specifické podoby ¢innosti vyzadované po zakovi, jsou jasné a srozumitelné formulovana hodnotici
kritéria,

formativni hodnoceni sméfuje k zpé€tnovazebni podpoie efektivniho uceni zaka a je pro n¢j informativni a korektivni,

celkové hodnoceni Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami zohlediiuje jak omezeni zaka, tak zejména jeho pokroky ve vzdélani.

Zasady prace se Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

seznameni v§ech pedagogt, ale i spoluzakil, s danym postizenim zéka,
respektovani zvlastnosti a moznosti zaka,

vysvétleni vyucujicim zptisoby hodnoceni a moznosti tilev

utvofeni optimalniho pracovniho prostfedi véetné vstiicné pratelské atmosféry,
moznost kompenzace jinymi ¢innostmi, kde dit¢ miize byt uspésné,

v piipad¢ dlouhodobé nemoci konzultovat a vytvofit individualni vzdélavaci plan,
kladeni realnych cilti, postupné zvySovani narokii,

podporovani snahy, pochvala pti sebemensim zlepSeni vykonu, nedostatky neporovnavat s ostatnimi,
navozeni piijemné a soustfedéné atmosféry pii praci,

vyhledévani ¢innosti, ve kterych miize byt zak uspésny,

dodrzovani ¢astych prestavek, stiidani pracovniho tempa.

Zapojeni dalsich osob a subjektii
Pti praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami je nutna spoluprace Skoly, zaka, jeho zakonného zéastupce a skolského poradenského zatizeni.
Poradenskou podporu témto zaktim, jejich zakonnym zastupctim a pedagogiim zajistuje skolni poradenské pracovisté, které tvorii:

- Skolni metodik prevence,
- vychovny poradce,
- tfidni ucitelé.

Pti vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami dale skola spolupracuje se $kolskymi poradenskymi zafizenim.
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3.6.2 Zaci nadani a mimoradné nadani

Nadanym zédkem se rozumi jedinec, ktery pii adekvatni podpote vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné ¢i vice oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

Za mimotadn¢ nadaného zéka se povazuje 7ak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimotadné tirovné pii vysoké tvorivosti v celém okruhu ¢innosti nebo
v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti.

Forma vzdélavani Zaki nadanych a mimoiadné nadanych

Skola je povinna vyuZit pro podporu nadani ¢i mimofadného nadani podptrnych opatieni podle individualnich vzdélavacich potieb zakd v rozsahu prvniho az
ctvrtého stupné€ podpory.

Zjistovani mimotradného nadani zaka provadi Skolské poradenské zafizeni na navrh ucitele nebo rodict. Pro tyto zdky muze byt vypracovan individualni
vzdélavaci plan, ktery vychazi ze SVP a zavér vysetieni.

Mimotadné nadani Zaci maji upraven zpusob vyuky tak, aby byli dostatecné¢ motivovani k rozsitovani zékladniho uciva do hloubky pfedevs§im v téch
predmeétech, které reprezentuji nadani ditéte.

Pravidla a priibéh tvorby planu pedagogické podpory nadaného a mimoradné nadaného Zika

*  Pii zjiSténi nadani a mimotadného nadani Zaka informuje vyucujici daného pfedmétu tfidniho ulitele a vychovného poradce.

e Ucitel daného piedmétu je zodpovédny za vytvoreni planu pedagogické podpory zaka. Plan pedagogické podpory vytvari s metodickou podporou
vychovného poradce. Na tvorbé PLPP se ucastni i vyucujici danych predmétt, kde se projevuje nadani zaka.

* S PLPP seznami Skola zaka, zakonného zastupce zéka, vSechny vyucujici zéka a dalsi pedagogické pracovniky podilejici se na provadeéni tohoto planu.
Seznameni s PLPP jmenovani potvrdi podpisem.

*  Poskytovani podpory ucitel daného predmétu ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi prubézné vyhodnocuje. V piipadé potieby ulitel za metodické
podpory vychovného poradce PLPP prubézné aktualizuje v souladu s potfebami zéka. Nejpozdéji po 3 mésicich od zahajeni poskytovani podptirnych
opatieni poskytovanych na zakladé PLPP vychovny poradce vyhodnoti, zda podptirnd opatieni vedou k naplnéni stanovenych cild. Pokud se dana
opatteni ukazi jako nedostate¢nd, vychovny poradce doporuci zdkonnému zastupci zaka vyuziti poradenské pomoci Skolského poradenského zatizeni.

* Pokud jsou dana opatifeni dostate¢na, pedagogiéti pracovnici nadale pokracuji v jejich realizaci a upravach dle potieb zaka.

Postup Skoly pii tvorbé individualniho vzdélavaciho planu mimoiadné nadaného zZaka

eV pripadé, Ze opatieni vyplyvajici z Planu pedagogické podpory zéka nejsou dostacujici, vychovny poradce doporuci zakonnému zéastupci zaka navstévu
Skolského poradenského zafizeni.
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Skola bezodkladng piedd PLPP $kolskému poradenskému zatizeni.

Pro komunikaci se Skolskym poradenskym zatfizenim je stanoven vychovny poradce Skoly.

Pokud $kolské poradenské zafizeni doporuéi vzdélavani zaka dle IVP, zikonny zastupce poda zadost o vzdélavani podle IVP. Reditel $koly Zadost
posoudi a v pripad¢ vyhovéni zadosti zajisti zpracovani IVP.

Za tvorbu IVP, spolupraci se skolskym poradenskym zatfizenim a spolupraci se zakonnymi zastupci je odpoveédny vychovny poradce. IVP vytvari tiidni
ucitel ve spolupraci s vyucujicimi prislusnych predmétt, podklady kontroluje a konzultuje se Skolskym poradenskym zatizenim vychovny poradce. IVP
vznika bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdeji di 1 mésice od obdrzeni doporuceni.

S IVP jsou seznameni vSichni vyucujici, zak a zdkonny zastupce zéka.

Zakonny zastupce stvrdi sezndmeni s [VP podpisem informovaného souhlasu. Ostatni zucastnéni IVP podepisi.

Poskytovani podpurnych opatieni tfidni ucitel ve spolupraci s ostatnimi vyuéujicimi prubézné vyhodnocuje. V pfipad€ potieby ucitel daného predmétu
za metodické podpory vychovného poradce I[VP priubézné aktualizuje v souladu s vyvojem specialnich vzdé€lavacich potieb zaka.

Skolské poradenské zatizeni 1x roéné vyhodnocuje napliiovani IVP.

Vzdélavani mimotaddné nadané¢ho zaka se muze uskuteCtiovat podle individualniho vzdélavaciho planu, ktery vychazi ze Skolniho vzdé€lavaciho
programu Skoly, zavér psychologického a specialniho pedagogického vysetieni a vyjadieni zakonného zastupce zaka.

Pokud $kolské poradenské zafizeni doporu¢i vzdélavani zaka dle IVP, zakonny zastupce podd Zadost o vzd&lavani podle IVP. Reditel 8koly Zadost
posoudi a v piipad¢ vyhovéni zadosti zajisti zpracovani IVP.

Za tvorbu IVP, spolupraci se Skolskym poradenskym zatfizenim a spolupraci se zakonnymi zastupci je odpovédny vychovny poradce. IVP vytvafi tiidni
ucitel ve spolupraci s vyucujicimi ptislusnych predmétti, podklady kontroluje a konzultuje se skolskym poradenskym zafizenim vychovny poradce. IVP
vznika bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdeji di 1 mésice od obdrzeni doporuceni.

S IVP jsou seznameni vSichni vyucujici, zak a zdkonny zastupce zéka.

Zakonny zastupce stvrdi seznameni s [VP podpisem informovaného souhlasu. Ostatni zacastnéni IVP podepisi.

Poskytovani podptrnych opatteni tfidni ucitel ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi pribézné vyhodnocuje. V pifipad¢ potfeby ucitel dané¢ho predmétu
za metodické podpory vychovného poradce IVP prubézné aktualizuje v souladu s vyvojem specidlnich vzdélavacich potieb zaka.

Skolské poradenské zatizeni ve spolupraci se §kolou sleduje a nejméné jednou roéné vyhodnocuje naplitovani IVP.

r w7

Postup Skoly pii pirefazeni Zaka do vysSiho ro¢niku

Zakonny zastupce Zaka pozada o pietazeni do vyssiho ro¢niku.
Reditel skoly jmenuje komisi pro pietazeni zaka do vyssiho ro¢niku.
Reditel skoly stanovi termin konani zkousky v dohodé se zdkonnym zastupcem.

Reditel Skoly stanovi obsah, formu a ¢asové rozlozeni zkousky.

Zak vykona zkousku pted komisi.

Komise urci hlasovanim vysledek zkousky.

Skola pofizuje protokol o zkousce, ktery je soudasti dokumentace zaka ve $kolni matrice.
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Reditel $koly sdéli vysledek zkousky prokazatelnym zptisobem zakonnému zastupci zéka.
V nasledujicich vysvédcenich se na zadni strané uvede, které ro¢niky zak neabsolvoval.

Specifikace provadéni podpirnych opati‘eni
Metody vyuky (pedagogické postupy)

obohaceni dil¢ich vystupti $kolniho vzdélavaciho programu nad ramec uéiva vyu¢ovacich predmétii a oblasti SVP pro nadané a mimoiadné nadané Zaky,
vyuzivani individualni a skupinové projektové prace, stdze na odbornych pracovistich na podporu rozvoje védomosti a dovednosti, véetné praktickych
dovednosti nadanych zak,

povzbuzovat procesy objevovani a vyhledavani dal$ich souvislosti a vazeb, které dané téma vzdélavani nabizi,

pestra a podnétna vyuka, ktera umoziuje velkou aktivitu, samostatnost a ¢inorodost (nabidka nestandardnich problémovych tloh),

respektovani pracovniho tempa a zajma zaka,

podpora hledani dalSich moznych postupt feseni problémd,

napomahani osobnostnimu rozvoji téchto zakl, zapojovat je do kolektivnich ¢innosti, vést je k rovnému piistupu k méné nadanym spoluzakam,

k toleranci, ochoté poméahat slabsim.

Uprava obsahu vzdé€lavani

obohacovani uciva (dil¢ich vystupt) nad ramec $kolniho vzdélavaciho programu podle charakteru nadani zéka,
prohloubeni uciva, rozsifeni a obohaceni o dalsi informace,

zadavani specifickych ukold, projektt (na slozitéjsi a abstraktné€jsi urovni),

piiprava a ucast na soutézich véetné celostatnich a mezindrodnich kol.

Organizace vyuky

pred¢asny nastup ditéte ke Skolni dochazce.

vzdélavani skupiny mimotadné nadanych zakt v jednom ¢i vice vyucovacich predmétech,

ucast zaka na vyuce jednoho nebo vice vyucovacich predmétti ve vyssich ro¢nicich skoly nebo v jiné skole,

nabidka volitelnych vyu€ovacich pfedmétii, nepovinnych predmétt a zajmovych aktivit,

vnitini diferenciace Zaka v nékterych pfedmétech, napt. cizi jazyk, volitelné predméty.

piefazeni mimotadné nadaného Zaka do vyssiho ro¢niku bez absolvovani pfedchoziho roéniku na zakladé zkousky pred komisi,
7aci se ucastni olympiad, soutézi nejen Skolnich, ale i regionalnich nebo krajskych,

zaci jsou smetovani k zapojeni do zajmovych aktivit organizovanych skolou nebo zakladni uméleckou skolou, spoluprace se sportovnim klubem
obohacovani uciva (dil¢ich vystupti) nad ramec $kolniho vzdélavaciho programu podle charakteru nadani zéka,

prohloubeni uciva, rozsifeni a obohaceni o dalsi informace,

zadéavani specifickych ukold, projektt (na slozitéjsi a abstraktné€jsi urovni),

ptiprava a ucast na soutézich vcetné celostatnich a mezinarodnich kol.
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3.6.3. Zaci s nedostate¢nou znalosti vyukového jazyka

Pokud budeme mit ve Skole zaky s nedostate¢nou znalosti vyucovaciho jazyka lze zavést ¢eStinu jako druhy jazyk.

3.7. Zaclenéni pruiezovych témat

Tematické okruhy prifezovych témat prochazeji napfic vzdélavacimi oblastmi. Zaclenéni je voleno tak, aby podporovalo vychovné a vzdélavaci strategie
Skoly a prohlubovalo strategie vyucovacich predméta.
Formy realizace prufezovych témat:
- integrace do vzdélavacich obsahli vyucovacich predmétit (viz. tabulka)
- samostatnym piredmétem Eticka vychova pro zéky 3. — 8. ro¢niku (Osobnostni a socialni vychova)
- volitelnym pfedmétem Tvorba ¢asopisu pro zaky 7. — 9. rocniku (Medialni vychova)

- projekty 0

Projekty, projektové dny, Skolni akce jsou zakomponovany do ro¢nich plant prace Skoly. Pro realizaci projektovych dnd neni cerpano z disponibilni casové
dotace. Nabidka projektii neni uzaviena pribézné ji obohacujeme a dopliiujeme.

Prehled realizace priirezovych témat formou vystupii v piredmétech

3.7.1. Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech (MES)
Nazev 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. ro¢nik 6. ro¢nik 7. ro¢nik 8. ro¢nik 9. ro¢nik
tématického
okruhu
y Vi F, Tv Tv G, P1, Tv Ov,Z,P¢, Tv

Evropa a svét
nas zajima
Objevujeme g‘{) Vi F A, D D
Evropu a svét )
Jsme Vi qj, D Cj P¢
Evropané

24




3.7.2.

Environmentalni vychova (EV)

Nazev
tématického
okruhu

1. roénik

2. ro¢nik

3. ro¢nik

4. ro¢nik

5. ro¢nik

6. ro¢nik

7. rocnik

8. ro¢nik

9. ro¢nik

Ekosystémy

Obj

Obj

Pt

Pt, Z

Pt, Z

Zakladni
podminky
Zivota

Obj, Dil

Obj, Dil

Obj, Dil

Pt, P¢

Pi, Z

Ch

Ch, Pt

Lidské
aktivity

a problémy
ziv. prostiedi

Obj

Obj

Obj

P¢, Pt

Pt

F,Ch,Z

F, Ch, Z, P,

Vztah ¢loveka
k prostiedi

Obj

Obj

Obj

Pt, Z, Ch

Pt, Z, Ch

3.7.3.

Multikulturni vychova (MKYV)

Nazev
tématického
okruhu

1. roénik

2. ro¢nik

3. ro¢nik

4. ro¢nik

5. ro¢nik

6. ro¢nik

8. ro¢nik

9. ro¢nik

Kulturni
diference

Cj, Obj, Hv

Hv

Hv

D, Ov, Tv

Gj, Tv

Gj, Tv

Lidské vztahy

Cj, Obj, Tv

Cj, Aj, Obj,
Hv, Tv

Aj, Hv, Tv

V1, Hv, Tv

D,

Gj, Is

Etnicky ptivod

Pt, V1

D, Ov, Hv

Pt, Z

Multikulturalita

Aj

Nj, Pt, Cj

Nj

Princip
socialniho
smiru

a solidarity

Vi1

D, Z
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3.7.4. Medialni vychova (MV)

Nazev
tématického
okruhu

1. roénik

2. ro¢nik

3. ro¢nik

4. ro¢nik 5. ro¢nik

6. ro¢nik

7. rocnik

8. ro¢nik

9. ro¢nik

Kritické éteni
a vnimani
medialnich
sdéleni

~

G

G G

Cj, Ov, Pt, Z

Cj, P, Cas

F, Z, P¢,

Cj, F, Z, Cas

Interpretace
vztahu
medianich
sdéleni

a reality

Obj

Cj, Tv

Cj, Cas, Tv

Tv

Cas, P&, Tv

Stavba
medialnich
sdéleni

Cj, Inf Cj, Inf

Cj, Cas,

Cj, Cas, Is

Vnimani
autora
medialnich
sdé€leni

Aj,

Cas, Vv

Cj, Vv

Cas, Cj, Aj,
Vv, P¢

Fungovani
a vliv medii ve
spole¢nosti

Cas,

Cas, D, P¢,
KAj

Tvorba
medialniho
sdéleni

Cj, Inf

Cas, Cj, Pt

Cj, Aj, Z

Cas, (ij, Z,
Kaj, Js

Prace
v realiza¢nim

tymu

Cj, Obj,

Cj, Obj

2

G, Aj

Cj, Aj, Pi|Cj
P

2

G,z

Cas, Z
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3.7.5.

Osobnostni a socialni vychova (OSV)

Nazev
tématického
okruhu

1. roénik

2. ro¢nik

3. ro¢nik

4. ro¢nik

5. ro¢nik

6. ro¢nik

7. rocnik

8. ro¢nik

9. ro¢nik

Osobnostni
rozvoj

Rozvoj
schopnosti
poznavani
Sebepoznani

a sebepojeti
Seberegulace a
sebeorganizace
Psychohygiena
Kreativita

Cj, Obj, Hv

Obj, Hv, Tv

Pt

Pt

Aj

Socialni
rozvoj
Poznavani lidi
Mezilidské
vztahy
Komunikace
Kooperace

a kompetice

Cj, Obj, Tv,
Dil

Cj, Tv

Aj

Moralni
rozvoj

Reseni
problému

a rozhodovaci
dovednosti
Hodnoty,
postoje,
prakticka etika

Cj, Obj,

Obj, Tv

Aj
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3.7.6. Vychova demokratického ob¢ana (VDO)

Nazev
tématického
okruhu

1. roénik

2. ro¢nik

3. ro¢nik

4. ro¢nik

5. ro¢nik

6. ro¢nik

7. rocnik

8. ro¢nik

9. ro¢nik

Obcanska
spole¢nost
a Skola

Obj

Obj

Cj, VI

Ov

Obcan,
obcanska
spole¢nost
a stat

Obj

Vi

Vi

D, Tv

Ov, Tv

D, Pt, Tv

Formy
participace
obcant

v politickém
Zivoté

V1

Principy
demokracie
jako formy
vlady

a zpusobu
rozhodovani

Vi1

V1

Ov

3.7.7. Realizace priifezovych témat formou projekti

Roénik

Nézev projektu

Stru¢na charakteristika

Zaclenéna prirezova
témata

Délka projektu

1.- 9.

Ekoskola

doprava, jidlo a svét, Setrny spotiebitel, klimatickd zména

Projekt je koordinovan ekotymem Skoly pod vedenim kordinatorky a
metodicky environmentalni vychovy. Je to stéZejni projekt Skoly.
Aktivity projektu se prolinaji celym Zivotem Skoly (nejen zaku, ale

i pedagogti a spravnich zaméstnancii). Zaci se aktivné podileji na
ziskavani védomosti z 9 oblasti ekologie - odpady, energie, voda,

biodiverzita a prostiedi $koly. Organizuji fadu aktivit, které

Environmentalni vychova

Osobnostni a socialni

vychova

Vychova demokratického

obcana

dlouhodoby - po
celou dobu skolni
dochazky
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vyhodnocuji, provadéji analyzy a navrhuji opatfeni. Vytvareji si
spravné postoje k danym oblastem. Skola k témto cilim vytvafi
podminky — naddoby na tfidéni odpadu, zajisténi odvozu papiru,
nebezpecného odpadu, baterii a pod.

Své ziskané dovednosti pfenaseji do domacnosti a inspiruji
obyvatele obce.

Vystupem projektu jsou analyzy, zpravy na webu eko doplnéné
dokumentujicim materiale. Vrcholem jsou audity provadéné
sdruzenim Tereza, které¢ hodnoti kvalitu projektu a titul
EKOSKOLA, ktery $kola obhajuje.

Medialni vychova

Zijeme s ptirodou

Cilem je seznamovat zaky s ptirodou, podpofit jejich aktivni
vnimani zivé i nezivé ptirody a zajem o ni, zprostfedkovat osobni
zkuSenost prozivanou v§emi smysly. Soucasti je i nenasilnd podpora
spravného chovani v pfirodé a ochranitelského piistupu k ni.

Zaci kazdy §kolni rok vyjedou na tydenni pobyty mimo $kolu do
vybranych objektli. Tam se Gcastni pripravenych programi s tématy,
které vychazeji z uciva predmetl objevy, piirodovéda, vlastivéda,
prirodopis, zemépis, télesna vychova:

1. ro¢nik — Obj - lidé a ¢as, zmény ro¢. obdobi

. ro¢nik — Obj - ochrana pfirody

. ro¢nik — Obj - rostliny a zivoCichové, vzajemné vzaty

. ro¢nik — Pfv - rozmanitost piirody — zakladni ekosystémy

.ro¢nik — VI - region, okolni krajina

. ro¢nik — Pt - ekosystém les

.ro¢nik — Pt - ekosystém voda

.ro¢nik — Pf - prvni pomoc pfi Grazu — kurz prvni pomoci

. ro¢nik — Pt, Tv - nase pfiroda a ochrana Zivot. prostiedi, turistika
Vystupem projektu je zprava o pobytu, vytvarné prace z ptirodnin,
dokumentacni material.

Béhem Skolni dochazky je vytvoireno tiidni portfolio.

O 01N L Wi

Environmentalni vychova

Osobnostni a socialni
vychova

Medialni vychova

dlouhodoby - po
celou dobu skolni
dochazky

Zijeme s tradicemi

Béhem skolniho roku zorganizujeme zpravidla jednodenni
projektové dny k tradi¢nim svatkim — Mikulas, Vanoce,
Velikonoce, Morana .. Formou praktickych dilen se Zaci seznamuji
se vznikem svatkii, zplisoby oslav, tradicemi. Vystupem projekta

Osobnostni a socialni
vychova

Vychova k mysleni

dlouhodoby - po
celou dobu skolni
dochazky

29




jsou vétsinou vyrobky ¢i vytvarné prace, dokumentac¢ni material,
ktery je soucasti tfidnich portfolii.

Do projektu jsou zatazeny i tradi¢ni akce Skoly jako je Den Zem¢,
Skolni akademie, vernisaz vytvarnych zakovskych praci, tradicni
sportovni a jiné soutéze, Skolni zdbavné akce (Povrlska Slapka, atd.),
které jsou urceny nejen zakim skoly, ale i Siroké vefejnosti. Na
organizaci téchto aktivit se zaci podileji nebo je ptimo sami
organizuji.

Vystupem jsou zpravidla pisemné zpravy, vytvarné prace,
fotograficka dokumentace, vysledkov¢ listiny, slohové prace,

v evropskych a
globalnich souvislostech

Medialni vychova

vyrobky apod. Vystupy jsou soucasti tfidnich portfolii.

6.-9. Menu pro zménu Zaci vytvori ve€koveé smisené skupiny, kazda predstavuje hledani Environmentalni vychova | kratkodoby — jeden
vychodisek ovlifiujici Zemi a jeji obyvatelstvo ohledné stravovani. Osobnostni a socialni mesic (opakuje se
Zjistuji z dostupnych informaénich zdroji vSe o potravinach, vychova 1x za 2 roky)
receptech, zptisobu zivota, historii, tradici, ... Projekt vyvrcholi Multikulturni vychova
Dnem Menu pro zménu v aredlu skoly — Zaci prezentuji pied Medialni vychova
spoluzéky, rodici, vetfejnosti.
Vystupem projektu je zpravidla zprava o prub&hu projektu, vytvarné
prace, dokumentacni material. Vystupy jsou soucasti tiidnich
portfolii.

6.— 9 Den Evropy — Zijeme Zaci vytvori vékové smidené skupiny, kazda pedstavuje jeden Vychova k mysleni kratkodoby — jeden

v Evrop¢ evropsky stat. Zjist'uji z dostupnych informacnich zdrojt vse v evropskych a mesic (opakuje se

o zpusobu zivota, historii, tradicich, seznamuji se symbolikou, globalnich souvislostech | 1x za 2 roky)
jazykem a osobnostmi. Projekt vyvrcholi Dnem Evropy v arealu Osobnostni a socialni
Skoly — Zaci svuyj stat prezentuji pred spoluzaky, rodici, vefejnosti. vychova
Vystupem projektu je zpravidla zprava o pribéhu projektu, vytvarné | Multikulturni vychova
prace, dokumentacni material. Vystupy jsou soucasti tifidnich Medialni vychova
portfolii.

1.— 9. Praha Béhem skolni dochazky v kazdém ro¢niku navstivi Zaci Prahu. Vychova demokratického | dlouhodoby - po

Jednodenni navstévy jsou zaméfeny na poznavani hlavniho meésta
Ceské republiky, posilovani hrdosti na to, Ze jsem Cech a na
prohlubovani znalosti v danych oborech

1. ro¢nik - ZOO

2. ro¢nik — Vltava a okoli

obcana

Vychova k mysleni
v evropskych a
globalnich souvislostech

celou dobu Skolni
dochazky
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. ro¢nik - Divadla

. ro¢nik - Vysehrad

. ro¢nik - technicka, historicka muzea v Praze

. roc¢nik - Symboly Ceské statnosti - Prazsky hrad, parlament, senat
. ro¢nik - Narodni muzeum

. ro¢nik - architektonické slohy Prahy

. roénik - Zidovské mésto - synagoga, Narodni divadlo

Vystupem jsou pisemné zpravy, slohové prace, vytvarné prace,
fotodokumentace. Béhem Skolni dochéazky si tiidy tvofi tiidni
portfolio k projektu.

O 03N L AW

4. Ucebni plan

Uc¢ebni plan pro 1. stupen

Vzdél. oblast Vzdél obory Predméty roéniky + ¢asova dotace
(povinna ¢as. dotace 118 hod.)
1.r. 2.r. 3.r. 4.r. S.r. dotace min cas. pridano
hodin dotace z disponibilni
stanovend tydenni | 18-22 | 18-22 | 22-26 | 22-26 | 22-26 vSVP Casové dotace
Casovéa dotace 16 hod.
tydenni ¢asova 21 21 24 26 26 118
dotace v SVP
Jazyk Cesky jazyk Cesky jazyk 8 8 7 7 7 37 33 4
a jazykova a literatura a literatura (Cj)
komunikace Cizi jazyk Anglicky jazyk 3 3 3 9 9
(AD
Matematika a jeji aplikace Matematika 5 5 5 5 5 25 20 5
™
Informatika Informatika 1 1 2 2
(Inf)
Clovék a jeho svét Objevy (Obj) 2 2 3
Piirodovéda (Piv) 2 2 15 11 4
Vlastivéda (V1) 2 2
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Uméni Hudebni vychova Hudebni vychova 1 1 1 1 1
a kultura (Hv)
Vytvarnd vychova | Ateliér (At) 2 2 1 12 12
Vytvarna vychova | 1
v Vv)
Cloveék T¢lesna vychova Télesna 2 2 2 2 2 10 10
a zdravi vychova (Tv)
Clovek Dilni¢ky 1 1 1
a svet prace (Dil) 5 5
Pracovni ¢innosti | 1
(9]
Eticka vychova (Ev) Eticka vychova 1 1 1 3 3
(Ev)
Ucebni plan pro 2. stupei
. . L. ro¢niky + ¢asova dotace
Vzdél. oblast Vzdél obory Predméty (povinné &as. dotace 122 hod.)
6.r. 7.r. 8.r. 9.r. dotace min cas. pridano
hodin dotace z disponibilni
stanovena tydenni 28 - 30 28 - 30 30-32 | 30-32 vSvp ¢asové dotace
Casova dotace 18 hod.
tydenni ¢asova 28 30 32 32 122
dotace v SVP
Jazyk Cesky jazyk Cesky jazyk 4 4 4 4 16 15 1
a jazykova a literatura a literatura (Cj)
komunikace Cizi jazyk Anglicky jazyk 3 3 3 3 12 12
(A
Dalsi cizi jazyk Némecky jazyk 3 3 6 6
(Nj)
Matematika a jeji aplikace Matematika 4 4 4 4 16 15 1
(7))
Informaéni a komunikaéni Informatika 1 1 1 1 4 4
technologie (Inf)
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Clovek Dé&jepis Déjepis 2 2 2 2
a spole¢nost (D) 12 10 2
Vychova Obcanska vychova 1 1 1 1
k obcanstvi (Ov)
Clovék Fyzika Fyzika (F) 2 2 2 1
a piiroda Chemie Chemie (Ch) 2 2 27 20 7
Ptirodopis Piirodopis (PF) 2 2 2 2
Zemé&pis Zemépis (Z) 2 2 2 2
Uméni Hudebni Hudebni 1 1 1 1
a kultura vychova vychova (Hv) 10 9 1
Vytvarna vychova Vytvarna vychova 2 2 1 1
Vv)
Clovék Vychova Vychova 1 1
a zdravi ke zdravi ke zdravi (Vz) 10 10
Télesna Télesna 2 2 2 2
vychova vychova (Tv)
Clovék a svét prace Pracovni ¢innosti 1 1 0,5 0,5
(Po) 4 3 1
Svét prace (Sp) 0,5 0,5
Eticka vychova Eticka vychova 1 1 1 3 3
(Ev)
Volitelné predméty 1 0 1 2 2
6.1 7.r 8.r 9.1. casova dotace
Piehled Tvorba &asopisu (Cas) X X 1
nabizenych Konverzace v anglickém jazyku (KAj) X 1
volitelnych piredméti Sportovni hry (Sh) X X 1
Jazykovy seminar (Js) X 1

4.1. Poznamky k u¢ebnimu planu:

Vyuziti disponibilni ¢asové dotace:

Na L. stupni jsou hodiny vyuzity:

- k posileni dotace vzdélavacich oblasti - Jazyk a jazykova komunikace o 4 hod. (Cj)
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- Matematika a jeji aplikace o 5 hod. (M)
- Clovék a jeho svét 0 4 hod.
- na vyuku predmétu Eticka vychova ve 3., 4. a 5. roéniku - 3 hod.

Na II. stupni jsou hodiny vyuzity:
- k posileni dotace vzdé&lavacich oblasti - Jazyk a jazykova komunikace o 1 hod. (Cj)
- Matematika a jeji aplikace o 1 hod. (M)
- Clovék a spole¢nost o 2 hod.
- Clovék a piiroda o 7 hod.
- Uméni a kultura o 1 hod,
- Clovek a svét prace o 1 hod.
- na vyuku - pfedmétu Eticka vychova v 6., 7. a 8. ro¢niku - 3 hod.
- volitelnych ptedméti v 7. a 9. ro¢niku — 2 hod.

Specifika povinnych predmétt:

Pracovni ¢innosti

* v 6. ro¢niku se vyucéuje v 1. pololeti Skolniho roku Péstitelstvi a chovatelstvi a ve 2. pololeti Prace s technickym materialem,
* v 7. roéniku se vyucuje v 1. pololeti Skolniho roku Prace s technickym materialem a ve 2. pololeti Pé&stitelstvi a chovatelstvi,
* v 8. ro¢niku se vyucuje pouze v 1. pololeti Skolniho roku — Ptiprava pokrmt,

* v 9. ro¢niku se vyucuje pouze ve 2. pololeti Skolniho roku — Vyuziti digitalnich technologii,

Predmét Pracovni ¢innosti mize byt délen na vice skupin z bezpecnostnich divodu.

Svét prace
* v 8. ro¢niku se vyucuje pouze ve 2. pololeti Skolniho roku,
* v 9. ro¢niku se vyucuje pouze v 1. pololeti skolniho roku.

Eticka vychova - samostatny pfedmét na I. i II. stupni s jednohodinovou ¢asovou dotaci ve 3. - 8. ro¢niku,
- zahrnuje vzdélavaci obsah z dopliujiciho vzdélavaciho oboru Eticka vychova a zaroven prufezového tématu Osobnostni a socialni vychova.

Télesna vychova - ro¢niky se mohou spojovat a nasledné rozd¢lit na skupinu divek a chlapci,
- muze byt vyu€ovana i jako dvouhodinovy blok 1x tydné,
- soucasti Tv je - kurz lyZovani: organizuje se jednou za dva roky (jen pokud se pfihlasi dostatecné mnozstvi zaki z 4. - 9. ro¢niku),
kurz cykloturistiky: organizuje jednou za dva roky jakotydenni kurz pro zéky 7. - 9. ro¢niku.
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Predméty s ¢asovou dotaci jedna hodina tydné mohou byt vyucovany jako dvouhodinové bloky jednou za ¢trnact dnti.

Volitelné predméty:

Volitelné pfedméty jsou zatazeny v u¢ebnim planu 7. a 9. ro¢niku.
Vybér volitelnych predméti neni uzavien.

Zaci si vybiraji volitelné predméty z konkrétni aktualni nabidky pro dany Skolni rok (upfesnéno v ro¢nim planu Skoly podle ¢asovych a personalnich
podminek skoly a zajmu zaki).

Volitelné predméty maji charakter kurzl s ¢asovou dotaci lhodiny tydné€. V nékterych volitelnych predmétech mohou skupiny napliovat Zaci z riznych
ro¢nikd.

Ve skolnim roce 2023 - 2024 dobihaji dvé hodiny fyziky v 9. tfid¢. Od nasledujiciho Skolniho roku bude fyzika v 9. tfid€ dotovana jednou vyuc. hodinou.

Postupné zahajeni vzdélavani se SVP upravenym podle RVP ZV s novou vzdélavaci oblasti informatika s u¢innosti od 1. zati 2021
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ro¢nik 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025

4 zahajeni fadné zahajeni fadné zah4jeni fadné zah4ajeni fadné

5 navaznost na 4 navaznost na 4 navaznost na 4

6 navaznost na 4,5 navaznost na 4,5

7 navaznost na 4,5,6
8

9




Vysvétlivky:

Vyuka probiha kompletné podle RVP ZV z roku 2021.

- Vyuka probihé ¢astecné podle RVP ZV z roku 2021, ale starsi Zaci neabsolvuji mensi ¢ast
nov¢ informatiky v pfedchozich ro¢nicich.

- Dobihajici vyuka dle piivodniho RVP ZV z roku 2017.

~r o~

Ptechodova faze — nékteii Zaci neprojdou celym obsahem nové informatiky a vyuka je
zahajovana zcela bez navaznosti na ptfedchozi rocniky.

5. Hodnoceni zZaki Skoly

5.1. Hodnoceni Zaku

,, ... ve Skole prece nejde o to, abychom vedeéli, co zdci nevédi, ale aby Zaci vedeli ...
Pii hodnoceni vysledkt vzdélavani zaki postupuje Skola v souladu s ustanovenim §51 - 53 zékona ¢. 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vysS§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) v platném znéni. Pravidla a kritéria hodnoceni vysledkti vzdélavani zaki vymezuje podrobné ptiloha

Skolniho tadu - Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakt (klasifikacni fad), se kterym jsou vzdy na zaCatku Skolniho roku sezndmeni zéci i jejich
zéakonni zastupci.

Zakladni vychodiska pro hodnoceni:

o zakladem efektivniho hodnoceni je predevSim zpétnd vazba, ktera se da charakterizovat jako pisemnd nebo Ustni informace o spravnosti postupu,
pribéhu ¢i vysledku - spravné, nespravné, malo, pfili§ atd. Zasadné vSak nema a nesmi posuzovat kvality zaka - Sikovny, schopny, atd., (ani ho
porovnavat s ostatnimi spoluzaky - nejlepsi, nejSikovnéjsi ve trid€). Okamzita zpétna vazba je jednou ze zakladnich podminek efektivniho uceni, zatimco
posuzovani kvalit zaka je naopak rizikovym postupem, ktery mize uceni blokovat.

e pfi poskytovani zpétné vazby (popisem nebo konstatovanim) musi byt kladen diiraz na vhodnou formulaci - pfednost musi byt davana pozitivnimu
vyjadfeni a teprve nasledn¢ formulaci konkrétnich nedostatkti ve zvladnuti uciva. Pouzivané zpiisoby a metody posuzovani vysledkt prace zakti musi byt
v souladu se zakladni filosofii skolniho vzdélavaciho programu, zejména s partnerskym vztahem k zakiim a soustavnym vytvafenim bezpecného
prostiedi. Ucitel neuplatiiuje mocenské postoje vuci zakiim. Hodnoceni musi byt pro zaka motivujici.
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e kazdému hodnoceni musi zavazné predchazet jasné a srozumitelné seznameni zaka s cili vzdélavani a k nim nalezejicich kritérii hodnoceni. Zak ma
pravo védét, v ¢em a pro¢ bude vzdélavan a kdy, jakym zptisobem a podle jakych pravidel bude v uréité fazi vzdélavaciho procesu hodnocen.

e dalezitym prvkem procesu uéeni je prace s chybou. Zak méa pravo udélat chybu s védomim toho, Ze chybovat je normalni, nebot’ je to nedilna soucast
procesu uceni. Chyba a nasledna prace s ni je prilezitost ke zlepSeni.

e soucasti hodnoceni musi byt i sebehodnoceni zéka, jeho schopnost posoudit jak vysledek své prace, tak i vynalozené Usili a osobni moznosti a rezervy.
Sebehodnoceni zaka je nedilnou soucasti procesu hodnoceni a zaroven jej povazujeme za jednu z vyznamnych kompetenci, kterou chceme zaky naucit.

e pfi hodnoceni se vZdy posuzuje pokrok zaka pti respektovani jeho individualnich ptedpokladii bez porovnavani s ostatnimi spoluzaky.

¢ nedilnou soucasti hodnoceni je vzdjemné hodnoceni mezi zaky. Je proto velmi dilezité ucit zaky kriticky a objektivné posoudit nejen sviij vykon, ale
i vykon druhych (nejen zaki, ale i vyucujicich). K tomu je nezbytné mit pfedem dana kritéria pro hodnoceni - nejlépe spolecné vytvoiena zaky
a vyucujicim. Prave proces tvorby kritérii umozni Zaklim mnohem Iépe si uvédomovat, co je pro hodnocenou oblast nebo okruh nejdtlezitéjsi.

e tradi¢ni zkouSeni zakl pred tabuli (stresova slozka, vyrazna ztrata ¢asu pro ostatni zaky) je nahrazeno efektivnéjSimi zpuisoby zjistovani védomosti
a dovednosti zadka, které jsou vychozi filosofii k vytvareni bezpecného klimatu (napf. spoleCny rozhovor ve skupiné zakd s ucitelem, feSeni
problémového ukolu...).

e ackoliv zavérecné rozhodnuti o zndmce je na vyucujicim, déti se od zacatku pfibiraji k diskusi o znamce, aby jim byla jasna hodnotici kritéria a dal se
posilovala jejich dovednost sebehodnoceni.

e pro pfipravu na souhrnnéjsi pisemné prace se vyuziva kooperativni vyucovani, kde skupina zodpovida za to, Ze latce rozumi vSichni ¢lenové skupiny.

e skupinova prace se zasadné nehodnoti znamkou, ale jednotlivi ¢lenové skupiny hodnoti sami sebe, svlij piinos pro skupinu a své zapojeni do prace
skupiny. Soucasné by mélo probihat vzédjemné hodnoceni jednotlivych ¢lenti skupiny. Znamku ziskava zék od vyucujiciho pouze za individualni vykon.

e stanovena zakladni vychodiska pro hodnoceni a klasifikaci zaki jsou zavazna pro vSechny vyucujici a musi byt v§emi vyucujicimi dodrZovana.

Hodnoceni a klasifikace:

e pro hodnoceni ve vSech rocnicich se pouzivaji znamky (slovni hodnoceni jen na zadost zdkonnych zastupcti zadka). V prib&hu vyucovaciho procesu se
vyuziva formativni hodnoceni. Zaci provadé&ji sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni. Piedev§im na prvnim stupni se pouziva metoda portfolia, tj.
pribézné shromazd’ovani ukézek toho, co Zak ma zvladnuto, resp. doklady o rozdilu na zacatku a po dokonéeni vétsiho tematického celku. Zaci jsou
brani jako spolutviirci svého portfolia. Portfolia jsou nepostradatelnou soucasti rozhovord s rodi¢i o vzdélavani jejich déti. Soucasti tfidniho portfolia
mohou byt i hodnotici archy, které zaci vyuzivaji k sebehodnoceni - pololetné zaznamenaji posun v ziskavani kompetenci.

e  7aci se pti kooperativnim zptisobu vyuky uci hodnotit jednak individualni vysledek prace a také jeho pfinos pro druhé.

e soucasti kooperativniho vyucovani je tzv. reflexe procesu - Zaci hovoti o tom jaké dovednosti potfebovali ke zvladnuti ukolu, co ptisté musi ud¢lat jinak,
jak a pro¢. Také se uc¢i shodnout se ve skupiné v nazoru na kvalitu vysledku ¢i efektivité postupu. Ucitelé se snazi ziskavat zpétnou vazbu od zakd, t. j.
zaci maji prostor k vyjadieni k priabéhu hodiny - vyuZziva se k tomu komunitni kruh.
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Poskytovani informaci rodi¢am:

e rodicovské schlizky jsou svolavany pétkrat rocné a jejich naplni jsou pfedev§im informace o zivoté tiidy, organizacni zalezitosti, projednani aktualit
tykajicich se tfidy jako kolektivu a dale informace o studijnich vysledcich a chovani zakti. Velmi Casto vyuZzivaji tfidni ucitelé formu individualnich
schiizek tzv. ,,schiizek mezi Sesti oima“, kdy je pfitomen na schiizce zdkonny zastupce zaka, zak a ucitel. Rodi¢e maji pfilezitost si vyjednat i
mimotadné schiizky — konzultace s uciteli po domluvé.

e rodi¢e zakd prvniho stupné dostavaji pravidelné informace prostiednictvim tydennich pland v elektronické Zakovské knizce. Zakovska knizka slouzi i k
béznému sdélovani informaci od tfidnich uc., ostatnich ucitelti a vychovatelti nebo vedeni skoly.

6. Zavérecna ustanoveni

Nedilnou soudasti Skolniho vzd&lavaciho programu pro zékladni vzd&lavani Zaénéme spolu je roéni plan prace $koly, zpracovany k datu zahajeni nového
Skolniho roku, ktery aktualizuje a uptfesituje SVP ZV pro dany skolni rok.

Zmény lze provadét na zakladé zaveért hodnoceni skoly, na zakladé nadvrhu pedagogt Skoly ¢i skolské rady po ukonceni vyuky ve $kolnim roce.

7. Seznam priloh
1. Ucebni osnovy predmétti

2. Minimalni doporucena urovei pro Upravy ocekdvanych vystupt v ramci podptrnych opatieni
3. Vychovné vzdélavaci program $kolni druziny
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